
企業の成長を後押しする「働き方改革」という新たな戦略
岩手県内の事業所でも広まっています

現在、240以上の事業所がこの運動に参加し、それぞれの取り組み方法で社内の働き方改革を進めています。

「これから働き方改革に取り組みたい」という方も「さらに取り組みを充実させたい」という方も

運動へ参加宣言することで、会社としての意思を表明しましょう！！

いわて働き方改革サポートデスク〈ジョブカフェいわて内〉

岩手県商工労働観光部定住推進・雇用労働室事業の実施主体

事務局・問合わせ先

019-621-1171TEL. jinzai@jobcafe-i.jpFAX.  019-606-3702

あらためて経営者が宣言をすることで、

これまでなかなか浸透していなかった

取り組みに対しても、メンバーの意識

を高めるきっかけになります。

従業員の意識を変える
きっかけに

柔軟で風通しの
良い職場に

宣言して取り組みをすすめることで職

場内のコミュニケーション（風通し）

が良好に！お互いの意見を尊重し合え

る雰囲気で新しいアイディアが出るな

ど組織力が高まります。

会社のイメージUPで
人材確保にもプラスに

宣言企業は、県が「働きやすい環境づ

くりに取り組む企業」として若者や県

民に広くPR！採用活動にもプラスにな

り、安定した労働者の確保や生産性の

向上につながります。

宣言企業はいわて働き方改革特設ページに掲載し広くアピールします。宣言企業には「ピンバッチ」や「ス

テッカー」などの働き方改革の推進グッズの進呈や、働き方改革に関連するイベントや関連する補助金の情報

などを優先的にご案内！そのほか、岩手県で実施している各種支援申請の要件※にも含まれています。

※企業局いわて復興パワーによる電気料金割引や岩手県移住支援金対象法人登録等 詳しくは岩手県のホームページをご確認ください

裏面のシートに記入して「参加宣言」完了！
いわて働き方改革サポートデスクが宣言を受付し、若者や県民に広くPRをスタートします。



いわて働き方改革推進運動 参加宣言

いわて働き方改革サポートデスク行

宣言シートは、特設サイトからもダウンロードできます

jinzai@jobcafe-i.jpFAX.  019-606-3702

当社（団体）は、「いわて働き方改革推進運動」に参加し、これらの取り組みを推進します。

従業員がベストコンディションで働ける環境の見直し

従業員が経済的に安心して働ける土台づくり

従業員の仕事と生活のバランスをサポート

従業員がいきいき働く風通しのいい職場づくり

企業名
団体名

業
種

代表者
役職・氏名

所在地
〒 －

TEL FAX

従業員数
常用雇用者数： [全体] 人 [うち男性] 人 [うち女性] 人

うちパート・アルバイト数： [全体] 人 [うち男性] 人 [うち女性] 人

宣言日： 年 月 日

窓口担当者連絡先：

所属・役職 氏名

ふりがな

TEL FAX

メール

いわて働き方改革推進運動特設サイト
シゴトバクラシバいわて-企業のみなさま-内

http://www.shigotoba-iwate.com/kigyou/kaikaku/ いわて 働き方改革 検索

この運動に関する情報や、働き方改革の取組に役立つ情報をまとめてご紹介しています。

いわて働き方改革推進
運動に関する募集情報

県内企業の働き方改革
取組事例の紹介

働き方改革スタート
ガイドブックの紹介

働き方改革に関する
お役立ちリンク集

基本情報：

※宣言内容について、ジョブカフェいわて内「働き方改革サポートデスク」よりヒアリングさせていただきます。


